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GENOSSENSCHAFTSSATZUNG DER GENOSSENSCHAFT

GEMEINSAM INS ALTER KASSEL EG

Priaambel

Die Genossenschaft verfolgt das Ziel die Selbstbestimmung, Selbststiandigkeit und Selbstverant-
wortlichkeit alter Menschen in der Gemeinschaft zu fordern. Damit wirkt sie der zunehmenden
Isolation und Vereinsamung im Alter entgegen und leistet zugleich einen Beitrag zur Erhaltung
von Gesundheit und Lebensqualitit alter Menschen.

Sie gewihrleistet dies insbesondere durch die Schaffung, Bereitstellung und Bewirtschaftung
seniorengerechten und preiswerten Wohnraums in nachbarschaftlichen und familiendhnlichen
Wohnformen.

I. Name und Sitz

§ 1 Name und Sitz
(1) Die Genossenschaft fiihrt den Namen ,,Gemeinsam ins Alter Kassel eG*
(2) Sitz der Genossenschaft ist Kassel.

II. Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

§ 2 Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist eine gute, sichere, gesunde, sozial verantwortbare und preis-
giinstige Wohnungsversorgung der Mitglieder der Genossenschaft. Insbesondere fordert die
Genossenschaft gemeinschaftliches und selbstbestimmtes Wohnen alter Menschen in Kassel.

(2) Die Genossenschaft baut bzw. modernisiert, iibernimmt oder erwirbt dazu Wohnungen bzw.
Gebiude fiir ihre Mitglieder.

(3) Die Genossenschaft kann zur Ergédnzung der wohnlichen Versorgung ihrer Mitglieder Ge-
meinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Raume fiir Initiativen, soziale, wirtschaftliche
und kulturelle Aktivititen bereitstellen.

(4) Die Mitglieder, die in Wohnungen der Genossenschaft wohnen, sollen sich in Hausgemein-
schaften organisieren.

(5) Im Rahmen ihrer Moglichkeiten wird die Genossenschaft sowohl in der Bewirtschaftung als
auch bei Baumafinahmen weitestgehend auf Barrierefreiheit und Umweltvertriglichkeit ach-
ten.

(6) Der Vorstand kann den Geschéftsbetrieb auch auf Nichtmitglieder ausdehnen.

ITI. Mitgliedschaft

§ 3 Mitglieder
(1) Mitglieder werden konnen
a) Einzelpersonen,
b) Personengesellschaften des Handelsrechts, sowie
c) juristische Personen des privaten und 6ffentlichen Rechts.



§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft
(1) Mitglied wird, wer
a) eine unbedingte Beitrittserklarung unterschreibt, die den Anforderungen des Genossen-
schaftsgesetzes entspricht,
b) Mitglied des Vereins Gemeinsam ins Alter Kassel e.V. ist und
¢) durch Beschluss des Vorstands als Mitglied aufgenommen ist.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch
a) Austritt,
b) Ubertragung des Geschiftsguthabens,
¢) Tod,
d) Auflosung oder Erloschen einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft des
Handelsrechts, oder
e) Ausschluss.

§ 6 Kiindigung

(1) Das Mitglied kann zum Ende eines Geschiftsjahres schriftlich ihre/seine Mitgliedschaft in der
Genossenschaft kiindigen.

(2) Die Kiindigungsfrist betriagt zwei Jahre. Sie muss spitestens am letzten Tag des Geschiftsjah-
res, in dem sie ausgesprochen wird, der Genossenschaft zugegangen sein.

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auerordentliches Kiindigungsrecht nach
Malgabe von § 67a GenG, insbesondere wenn die Generalversammlung
a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,
b) die Einfithrung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschiissen,
c) die Verlangerung der Kiindigungsfrist {iber zwei Jahre hinaus,
d) die Einfiihrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von

Einrichtungen oder von anderen Leistungen der Genossenschaft beschlief3t.

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresende aus, zu dem die Kiindigung
fristgerecht erfolgt ist.

(5) Der Vorstand kann in begriindeten Féllen den Austritt auch unter Beachtung einer kiirzeren
Kiindigungsfrist oder auf einen anderen Zeitpunkt bewilligen.

§ 7 Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit sein/ihr Geschiftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf
ein anderes Mitglied iibertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinanderset-
zung ausscheiden. Die Ubertragung bedarf der Zustimmung des Vorstands.

(2) Ist die Erwerberin oder der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss sie oder er
die Mitgliedschaft erwerben. Ist die Erwerberin oder der Erwerber bereits Mitglied, so ist das
Geschiftsguthaben des ausgeschiedenen Mitgliedes ihrem oder seinem Geschéftsguthaben
zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher iibernommenen Ge-
schiftsanteile liberschritten, so hat die Erwerberin oder der Erwerber entsprechend der Hohe
des neuen Geschiftsguthabens einen oder mehrere Anteile zu {ibernehmen.

§ 8 Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

(1) Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft auf die Erben und Erbinnen iiber. Sie endet
jedoch mit Abschluss des Geschiftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erbin-
nen und Erben konnen das Stimmrecht in der Generalversammlung nur durch eine/n gemein-
schafliche/n VertreterIn ausiiben.



§ 9 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflosung oder Erloschen einer juristischen Person
oder Handelsgesellschaft

(1) Wird eine juristische Person oder Handelsgesellschaft aufgelost oder erlischt sie, so endet die
Mitgliedschaft mit dem Ende des Geschiftsjahres, in dem die Auflosung oder das Erléschen
wirksam geworden ist. Fiihrt die Auflosung oder das Erloschen zu einer Gesamtrechtsnach-
folge, so setzt der/die GesamtrechtsnachfolgerIn die Mitgliedschaft bis zum Ende des Ge-
schiftsjahres fort.

§ 10 Ausschluss eines Mitglieds

(1) Ein Mitglied kann zum Ende eines Geschiftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlossen
werden
a) wenn sie/er trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses nicht den

ithm/ihr nach Gesetz, Satzung oder Vertrag der Genossenschaft gegeniiber bestehenden
Verpflichtungen erfiillt. Dies gilt insbesondere dann, wenn dadurch die Gefahr einer er-
heblichen Beeintriachtigung der Genossenschaft besteht,

b) wenn es in anderer Weise durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft und
unzumutbar das Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer
Mitglieder schidigt oder zu schidigen versucht,

¢) wenn iiber ihr/sein Vermogen ein Antrag auf Er6ffnung eines Insolvenzverfahren gestellt
worden ist,

d) wenn er/sie unbekannt verzogen oder sein/ihr Aufenthalt ldnger als sechs Monate unbe-
kannt ist,

e) wenn die satzungsgemilBen Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die Genossenschaft
nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden sind.

(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss der Generalversammlung mit einer Mehrheit von drei
Vierteln der anwesenden Mitglieder der Genossenschaft. Dem auszuschlieBenden Mitglied ist
vorher die Moglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss auf einer Generalversammlung zu
dulern.

(3) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem/der Ausgeschlossenen unverziiglich vom Vorstand
durch einen eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Vom Zeitpunkt der Absendung des Briefes
an kann das ausgeschlossene Mitglied nicht mehr an den Generalversammlungen teilnehmen.

§ 11 Auseinandersetzung

(1) Mit dem ausgeschiedenen Mitglied hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen. Mafige-
bend ist die Bilanz, die fiir das Geschiéftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist,
festgestellt worden ist (§ 30 (1) d).

(2) Das ausgeschiedene Mitglied kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch
einen Anteil an den Riicklagen und dem sonstigen Vermogen der Genossenschaft verlangen.
Das Auseinandersetzungsguthaben wird berechnet nach dem Geschiftsguthaben des Mitglie-
des (§ 16 (7)).

(3) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem/der Ausgeschiedenen binnen sechs Monaten seit
dem Ende des Geschiftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen. Die Auszah-
lung soll nach Feststellung der Bilanz erfolgen. Das ausgeschiedene Mitglied kann jedoch die
Auszahlung nicht vor Ablauf von sechs Monaten nach seinem/ihren Ausscheiden verlangen.
Der Anspruch auf Auszahlung verjihrt nach drei Jahren.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 12 Rechte der Mitglieder
(1) Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Sie iiben diese in Angelegenheiten der Genossenschaft
gemeinschaftlich durch Beschlussfassung in der Generalversammlung aus.



(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht eines jeden Mit-
glieds auf:

a) wohnliche Versorgung durch die Nutzung von genossenschaftlichem Wohnraum, wobei
dies stets abhédngig ist von der Raumkapazitit der Genossenschaft,

b) Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft nach den dafiir getroffenen Bestim-
mungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft
ihren Mitgliedern gewéhrt.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt:

a) weitere Geschiftsanteile zu iibernehmen,

b) das Stimmrecht in der Generalversammlung auszuiiben,

¢) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe die Berufung einer
Generalversammlung zu fordern,

d) Auskunft in einer Generalversammlung zu verlangen,

e) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen,

f) das Geschiftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf ein anderes Mitglied zu iiber-
tragen (§ 7),

g) freiwillig iibernommene Geschiftsanteile nach MaBlgabe von § 17 zukiindigen,

h) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemal § 11 zu fordern,

1) [Einsicht in alle Biicher und Unterlagen der Genossenschaft zu nehmen (bei persénlichen
Angaben bedarf es der Zustimmung der Betroffenen) und eine Abschrift des in der Ge-
schiftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des Lageberichts und der Bemerkungen des
Aufsichtsrats zu fordern.

§ 13 Recht auf wohnliche Versorgung

(1) Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung steht nur den Mitgliedern zu.

(2) Die Genehmigung von Untermietvertragen bleibt dem Vorstand vorbehalten.

(3) Der Vorstand kann die Vermietung von Raumlichkeiten an Nichtmitglieder gestatten.

(4) Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus § 13 (1) der Satzung nicht abgeleitet werden.
§ 12 (2) a) ist zu beachten.

§ 14 Uberlassung von Wohnraum

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsitzlich ein dauerndes Nut-
zungsrecht des Mitgliedes; § 2 (4) ist zu beachten.

(2) Das Nutzungsverhiltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wihrend des Bestehens der
Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten Bedingungen aufgehoben
werden.

§ 15 Pflichten der Mitglieder

(1) Alle Mitglieder haben die gleichen Pflichten.

(2) Jedes Mitglied hat die Pflicht, den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung
und den Beschliissen der Generalversammlung nachzukommen.

(3) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung zur Aufbringung der von der Genossen-
schaft zur Erfiillung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel beizutragen, durch
a) Ubernahme von Geschiftsanteilen nach MaBgabe des § 16 und fristgemiiBe Zahlung hier-

auf,
b) Teilnahme am Verlust (§ 37).

(4) Das Mitglied ist verpflichtet, fiir die Einrichtung und den Erhalt des genossenschaftlichen
Eigentums Gemeinschaftshilfe nach Maflgabe von Richtlinien zu leisten, die die
Generalversammlung beschlief3t.

(5) Fiir die Inanspruchnahme von Leistungen der Genossenschaft hat das Mitglied ein angemes-
senes Entgelt zu entrichten und die betroffenen Vereinbarungen zu erfiillen sowie einen fest-
gesetzten Finanzierungsbeitrag zu erbringen.



V. Geschiftsanteil, Geschiftsguthaben und Haftungssummen

§ 16 Geschiftsanteile und Geschiftsguthaben

(1) Das Mitglied beteiligt sich an der Genossenschaft aufgrund einer schriftlichen, unbedingten
Beitrittserklirung durch Ubernahme eines oder mehrerer Geschiftsanteile. Ein Geschiftsan-
teil betrdgt 1.000 €.

(2) Jedes Mitglied ist verpflichtet, einen Geschiftsanteil zu iibernehmen (Pflichtanteil).

(3) Jedes Mitglied, dem Wohnraum oder andere Rdumlichkeiten iiberlassen wird, hat einen an-
gemessenen Beitrag zur Genossenschaft zu leisten. Das geschieht unter anderem durch Uber-
nahme weiterer Geschiftsanteile. Genaueres regelt der Vorstand fiir das jeweilige Objekt.

(4) Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. -

(5) Uber den Pflichtanteil hinaus konnen Mitglieder weitere Anteile iibernehmen. Dies ist nur
dann moglich, wenn der Pflichtanteil voll eingezahlt ist und der Vorstand die Ubernahme zu-
gelassen hat.

(6) Solange ein Geschiftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Geschiftsgutha-
ben zuzuschreiben.

(7) Die Einzahlungen auf den/die Geschiftsanteil/e, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile,
vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschiftsguthaben des Mitglieds.

§ 17 Kiindigung freiwillig iibernommener Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner/ihrer weiteren Geschéftsan-
teile im Sinne von § 16 (5) zum Ende eines Geschiftsjahres durch schriftliche Erkldrung kiin-
digen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit
mehreren Geschiftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsantei-
len Voraussetzung fiir eine von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genos-
senschaft war. § 6 (2) gilt sinngemil3. Ausnahmen kénnen vom Vorstand genehmigt werden.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschiftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil seines Ge-
schiftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschiftsanteile geleisteten
Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene
Verlustanteile, iibersteigt. Fiir die Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschiftsgutha-
bens gilt § 11 sinngemil. Soweit ein verbleibender Geschéftsanteil noch nicht voll eingezahlt
ist, wird der auszahlungsfahige Teil des Geschiftsguthabens hiermit verrechnet.

§ 18 Ausschluss der Nachschusspflicht

(1) Die Mitglieder haften der Genossenschaft mit den Geschéftsanteilen. Sie haben fiir den Fall,
dass die Glaubiger in der Insolvenz der Genossenschaft nicht befriedigt werden konnen, keine
Nachschiisse zur Konkursmasse zu leisten. Die Haftung beschrinkt sich auf die {ibernomme-
nen Geschiftsanteile.

VI. Organe der Genossenschaft

§ 19 Organe

(1) Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,
den Aufsichtsrat,
die Generalversammlung.

§ 20 Grundsitze der Geschiftsfithrung

(1) Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, die Kosten der Verwaltung und Geschifts-
betriebes in angemessenen Grenzen zu halten. Die Genossenschaft darf ihren Organen oder



Dritten nur solche Entschiddigungen und Vergiinstigungen zuwenden, die iiber die in 6ffentli-
chen Betrieben iiblichen Betrdge nicht hinausgehen.

(2) Mitglieder des Vorstandes oder des Aufsichtsrates diirfen in Angelegenheiten der Genossen-
schaft eine fiir sie gewinnbringende Titigkeit nur dann ausiiben, wenn die Generalversamm-
lung dies beschlossen hat.

(3) Mit Mitgliedern des Vorstands und Aufsichtsrats diirfen Geschifte und Rechtsgeschifte im
Geschiftsbereich der Wohnungsgenossenschaft nur nach vorheriger Zustimmung des Auf-
sichtsrats abgeschlossen werden. Die Betroffenen haben hierbei kein Stimmrecht.

(4) Uber Geschiifte und Rechtsgeschifte im Sinne von (2) und (3) ist der Generalversammlung zu
berichten.

§ 21 Vorstand

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur solche Be-
schrinkungen zu beachten, die Gesetz, Generalversammlung und Satzung festlegen. Er ist an
die Beschliisse der Generalversammlung gebunden.

(2) Der Vorstand besteht aus drei bis fiinf Mitgliedern der Genossenschaft. Er bestimmt aus sei-
ner Mitte einen Vorsitzenden/eine Vorsitzende.

(3) Der Vorstand wird von der Generalversammlung auf zwei Jahre gewihlt. Einmalige Wieder-
wahl ist zuléssig.

(4) Vorstandsmitglieder konnen durch die Generalversammlung jederzeit abgewéhlt werden.

(5) Jedes Mitglied des Vorstands ist nach auf3en alleinvertretungsberechtigt.

(6) Der Vorstand kann Mitglieder zur Vornahme bestimmter Geschéfte oder bestimmter Art von
Geschiften erméchtigen.

(7) Die Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft, indem sie der Firma der Genossen-
schaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensschrift beifiigen.

(8) Ist eine Willenserkldrung gegeniiber der Genossenschaft abzugeben, so geniigt die Abgabe
gegeniiber einem Vorstandsmitglied.

(9) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat auf Verlangen iiber die Angelegenheiten der Genossen-
schaft zu berichten und in den Sitzungen des Aufsichtsrates und der Generalversammlung, zu
denen er eingeladen wird, Auskunft zu erteilen.

(10) Der Vorstand hat der ordentlichen Generalversammlung den Jahresabschluss (Bilanz sowie
Gewinn- und Verlustrechnung) sowie einen Geschiftsbericht mit den Bemerkungen des Auf-
sichtsrates und dessen Bericht vorzulegen.

(11) Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch die General-
versammlung vorldufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von zwei
Dritteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Generalversammlung ist unverziiglich einzu-
berufen. Den vorldufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in der Gene-
ralversammlung Gehor zu geben.

(12) Anstellungsvertriage mit besoldeten Vorstandsmitgliedern diirfen hochstens auf die Dauer
der Bestellung abgeschlossen werden.

(13) Der Vorstand fiihrt die Geschéfte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschliisse, die er bei
einfacher Stimmmehrheit fasst. Er ist beschlussfihig, wenn zwei Drittel seiner Mitglieder
anwesend sind.

(14) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die von zwei Vorstandsmitgliedern
zu unterzeichnen sind. Die Vollstidndigkeit und Verfiigbarkeit der Niederschriften ist sicher-
zustellen.

(15) Schriftliche und telegrafische Beschlussfassungen sind nur zulédssig, wenn kein Mitglied
diesem Verfahren widerspricht.

(16) Vorstandsentscheidungen, die ein Ausgabevolumen von mehr als 25.000 € zur Folge haben,
bediirfen der Zustimmung von Generalversammlung oder Aufsichtsrat.

(17) Der Vorstand beschlieBt iiber die Aufnahme neuer Mitglieder.



§ 22 Sorgfaltspflicht des Vorstandes

(1) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet:

a) die fiir einen ordnungsgemifBen Geschéftsbetrieb notwendigen personellen und sachlichen
MaBnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren, insbesondere hat der Vorstand ei-
nen Wirtschaftsplan (zu erwartende Einnahmen und Ausgaben bei der Verwaltung und
Bewirtschaftung des genossenschaftlichen Eigentums) fiir das ndchste Geschéftsjahr zu
erstellen,

b) fiir eine ordnungsgemife Buchfiihrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen zu sor-
gen,

¢) ein Verzeichnis der Mitglieder zu fiihren,

d) spitestens innerhalb von vier Monaten nach Ende des Geschiftsjahres den Jahresab-
schluss und den Lagebericht aufzustellen und vorzulegen,

e) dem gesetzlichen Priifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrége fiir
die ordentliche Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen.

(2) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des
daraus entstandenen Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzuweisen,
dass sie die Sorgfalt eines/r ordentlichen und gewissenhaften Geschiftstiih-
rers/Geschiftsfiihrerin einer Genossenschaft angewandt haben.

(3) Die Ersatzpflicht gegeniiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf einem
gesetzmaligen Beschluss der Generalversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen
nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§ 23 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern der Genossenschaft. Er bestimmt
aus seiner Mitte einen Vorsitzenden/eine Vorsitzende.

(2) Er ist beschlussfihig, wenn mindestens zwei seiner Mitglieder anwesend sind.

(3) Er arbeitet ehrenamtlich und unentgeltlich. Die Generalversammlung kann bei besonderer
Inanspruchnahme eine besondere Vergiitung beschlie3en.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Generalversammlung fiir zwei Jahre gewdhlt.
Wiederwabhl ist zweimal in unmittelbarer Folge zuléssig.

(5) Es ist nicht moglich, gleichzeitig dem Vorstand und dem Aufsichtsrat anzugehoren.

§ 24 Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschiftsfithrung zu férdern, zu beraten und zu
tiberwachen. Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung be-
grenzt.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniiber den Vorstandsmitgliedern.

(3) Der Aufsichtsrat hat der Generalversammlung iiber seine Tatigkeit zu berichten.

(4) Der Aufsichtsrat kann Ausschiisse bestellen, insbesondere um seine Verhandlungen und Be-
schliisse vorzubereiten und deren Ausfithrung zu iiberwachen.

(5) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse konnen ihre Obliegenheiten nicht an
andere Personen iibertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfiillung seiner Uberwachungs-
pflicht der Hilfe sachverstindiger Dritter bedienen.

§ 25 Sorgfaltspflicht des Aufsichtsrates

(1) Fiuir die Sorgfaltspflicht und die Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 22 sinn-
gemal.

§ 26 Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hilt nach Bedarf, mindestens aber jdhrlich, Sitzungen ab.
(2) Der Aufsichtsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden oder eine Vorsitzende



(3) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der Vorstand
nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(4) Der Aufsichtsrat muss unverziiglich einberufen werden, wenn ein Mitglied des Aufsichtsrates
oder der Vorstand dies unter der Angabe des Zweckes und der Griinde verlangen.

(5) Der Aufsichtsrat fast seine Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(6) Schriftliche und telegrafische Beschlussfassungen sind nur zulidssig, wenn kein Mitglied die-
sem Verfahren widerspricht.

(7) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die von zwei Aufsichtsratsmitgliedern
zu unterzeichnen sind. Die Vollstindigkeit und Verfiigbarkeit der Niederschriften ist sicher-
zustellen.

§ 27 Gemeinsame Beratungen und Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Vorstand und Aufsichtsrat beraten und beschlielen in gemeinsamer Sitzung iiber:

a) Vorlagen an die Generalversammlung fiir die der Generalversammlung zustehenden Ent-
scheidungen, insbesondere den Wirtschaftsplan (zu erwartende Einnahmen und Ausgaben
bei der Verwaltung und Bewirtschaftung des genossenschaftlichen Eigentums)

b) Stellungnahmen zu Vorlagen fiir die Generalversammlung,

¢) den Bericht iiber die gesetzliche Priifung und die zu treffenden Mafnahmen.

(2) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelméfig, mindestens
jdhrlich, abgehalten werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstan-
des von einem Mitglied des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Auf Verlangen des Prii-
fungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates einzuberufen.

(3) Zur Beschlussfihigkeit der gemeinsamen Sitzung ist erforderlich, dass jedes Organ fiir sich
beschlussfihig ist. Jedes Organ beschlie3t getrennt. Antridge, deren Annahme nicht jedes der
beiden Organe ordnungsgemil beschlief3t, gelten als abgelehnt.

§ 28 Generalversammlung

(1) In der Generalversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Das Stimmrecht minderjihriger
Mitglieder wird durch die gesetzlichen Vertreter ausgeiibt.

(2) Jedes Mitglied soll das Stimmrecht personlich ausiiben. Sie/er kann jedoch, wenn sie/er ver-
hindert ist, einem Mitglied schriftlich Stimmvollmacht erteilen, jedoch nur, wenn dieses Mit-
glied in einer Genossenschaftswohnung wohnt. Eine Bevollméchtigte/ein Bevollméchtigter
kann nicht mehr als ein Mitglied vertreten.

(3) Die ordentliche Generalversammlung, zu der der Vorstand mit Zweiwochenfrist einliddt, muss
spitestens bis zum 31.05. eines jeden Jahres stattfinden.

(4) Die Einladung zu Generalversammlungen erfolgt unter Angabe der Tagesordnungspunkte
durch eine den Mitgliedern schriftlich zugehende Mitteilung.

(5) Beschliisse iiber Punkte, die in der Tagesordnung nicht aufgefiihrt sind, konnen nur gefasst
werden, wenn diese Punkte spitestens eine Woche vor der Generalversammlung bekannt ge-
macht werden. Diese Frist geniigt jedoch nicht bei Beschliissen, die in § 10 (2) und § 31 (2)
aufgefiihrt werden.

(6) Die Generalversammlung muss unverziiglich einberufen werden, wenn mindestens 10 % der
Mitglieder dies unter Angabe des Zweckes verlangen.

(7) Soll die Generalversammlung iiber Satzungsinderungen beschlieen, muss vier Wochen vor-
her schriftlich eingeladen werden. In der Einladung muss die beantragte Satzungsidnderung in
ihrer Neufassung schriftlich mitgeteilt werden.

(8) Die Generalversammlung ist beschlussfihig, wenn mindestens zwei Drittel derjenigen, die
bereits in einer Genossenschaftswohnung wohnen, anwesend sind.
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§ 29 Leitung der Generalversammlung und Beschlussfassung

(1) Die Generalversammlung wihlt eine Versammlungsleiterin/einen Versammlungsleiter
und eine Protokollantin/einen Protokollanten.

(2) Abstimmungen erfolgen durch Handaufheben. Auf Antrag kann die Generalversammlung
mit einfacher Mehrheit beschlieBen, geheim durch Stimmzettel abzustimmen.

(3) Bei der Beschlussfassung gilt bei Stimmengleichheit ein Antrag als abgelehnt.

(4) Wahlen erfolgen nur aufgrund von Einzelwahlvorschldgen in der Generalversammlung.

(5) Gewihlt ist nur diejenige/derjenige, die/der mehr als zwei Drittel der abgegebenen Stim-
men erhalten hat, falls Einstimmigkeit nicht erreicht werden kann.

(6) Beschliisse der Generalversammlung werden protokolliert. Im Protokoll sollen Tag und
Ort der Versammlung sowie der Name der Versammlungsleiterin/des Versammlungsleiters
sowie Art und Ergebnisse der Abstimmung und die Feststellung der Versammlungsleite-
rin/des Versammlungsleiters iiber die Beschlussfassung enthalten sein.

§ 30 Zustédndigkeit der Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist das hochste Organ der Genossenschaft; alle anderen Organe ha-
ben sich nach ihren Beschliissen zu richten. Der Zustindigkeit der Generalversammlung un-
terliegt die Beschlussfassung iiber alle grundlegenden Fragen der Genossenschaft, besonders

iiber:

a)
b)
c)
d
€)
f)
)

h)
i)
)
k)

D

den Lagebericht und den Wirtschaftsplan des Vorstandes

den Bericht des Aufsichtsrates,

den Bericht iiber die gesetzliche Priifung,

die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung),
die Verwendung des Bilanzgewinns,

die Deckung des Bilanzverlustes,

die nach § 49 GenG erforderlichen Beschriankungen der Gewédhrung von Kredit an ei-
nen Schuldner/eine Schuldnerin,

die Verwendung der gesetzlichen Riicklagen zum Zwecke der Bilanzverlustdeckung,
die Entlastung des Vorstandes und Aufsichtsrates,

die Wahl und die Abwahl von Aufsichtsratsmitgliedern; der Aufsichtsrat soll moglichst
gleichgewichtig aus Frauen und Minnern zusammengesetzt sein,

die Wahl und die Abwahl von Vorstandsmitgliedern; der Vorstand soll moglichst
gleichgewichtig aus Frauen und Minnern zusammengesetzt sein,

der Ausschluss eines Mitglieds

m) die Genehmigung von Richtlinien zu Gemeinschaftsleistungen,

n)
0)
p)
Q
r)

s)

die Anderung der Satzung,

die Auflosung der Genossenschaft und die Wahl der Liquidatoren,

sonstige Gegenstinde, fiir die Beschlussfassung durch die Generalversammlung beson-
ders vorgeschrieben ist,

die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermdogensiiber-
tragung oder Formwechsel,

Beschluss iiber Antrige, die dem Vorstand bis spétestens einen Monat vor der General-
versammlung eingereicht wurden,

Beschluss des Haushaltsplans.

§ 31 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschliisse der Generalversammlung werden mit einfacher Mehrheit gefasst.
(2) Beschliisse der Generalversammlung iiber

a) die Anderung der Satzung,

b) die Auflésung der Genossenschaft,

¢) die Verschmelzung der Genossenschaft,

d) die Ubertragung des Vermogens der Genossenschaft und
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e) die Umwandlung in eine andere Rechtsform

bediirfen auf jeden Fall einer Mehrheit von 75 %, wobei mindestens 70 % der Mitglieder, die
in einer Genossenschaftswohnung wohnen, anwesend sein miissen.

§ 32 Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung vom Vorstand Auskunft iiber
Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, es sei denn, es besteht eine gesetzliche oder
vertragliche Schweigepflicht.

VII. Rechnungslegung

§ 33 Geschiftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

(1) Das Geschiftsjahr lduft vom 1. Januar bis 31. Dezember. Das erste Geschiftsjahr lduft vom
Tage der Eintragung der Genossenschaft bis zum 31.12. des Griindungsjahres.

(2) Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorganisation die
Erfiillung der Aufgaben der Genossenschaft gewihrleisten. Die Richtlinien des Spitzenver-
bandes sind ma3gebend.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschiftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz so-
wie Gewinn- und Verlustrechnung) aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen
Vorschriften iiber die Bewertung sowie iiber die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und
Verlustrechnung, unter Verwendung vorgeschriebener Vordrucke, entsprechen.

(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht zu erstellen, in dem
der Vermogensstand und die Verhiltnisse der Genossenschaft entwickelt und der Jahresab-
schluss erldutert werden.

(5) Die Inventarliste, der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag der Ver-
wendung des Bilanzgewinns oder Deckung des Bilanzverlustes bis spétestens zum 30. April
jeden Jahres dem Aufsichtsrat zur Priifung vorzulegen und dann mit den Bemerkungen des
Aufsichtsrates der Generalversammlung zuzuleiten.

§ 34 Vorbereitung der Beschlussfassung iiber den Jahresabschluss und die Gewinnverwendung

(1) Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrech-
nung) und der Lagebericht des Vorstandes mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sind spi-
testens zwei Wochen vor der Generalversammlung in der Geschiftsstelle der Genossenschaft
zur Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

(2) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie
dem Vorschlag iiber die Verwendung des Bilanzgewinnes oder zur Deckung des Verlustes
und dem Bericht des Aufsichtsrates der Generalversammlung zur Beschlussfassung vorzule-
gen.

VIII. Riicklagen, Gewinnverwendung und Verlustdeckung

§ 35 Riicklagen

(1) Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung eines Bilanz-
verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahresiiberschusses abziiglich eines Ver-
lustvortrages zuzuweisen, bis sie 50 % des Gesamtbetrages der in der Jahresbilanz ausgewie-
senen Verbindlichkeiten erreicht hat.

(3) Es ist eine Riicklage fiir Instandhaltung zu bilden. Niheres beschlie3t die Generalversamm-
lung.
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(4) Im Ubrigen konnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses weitere Ergebnisriicklagen ge-
bildet werden.

§ 36 Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann zur Bildung anderer Ergebnisriicklagen verwandt, auf neue Rechnung
vorgetragen oder unter die Mitglieder als Gewinn verteilt werden.

§ 37 Verlustdeckung

(1) SchlieBt die Bilanz mit einem Verlust ab, so hat die Generalversammlung iiber die Verlustde-
ckung zu beschlieen, insbesondere dariiber, in welchem Umfang der Verlust durch Vermin-
derung der Geschiftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu beseitigen
ist. Werden die Geschiftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustan-
teil nicht nach den vorhandenen Geschiftsguthaben, sondern nach dem Verhiltnis der sat-
zungsméiBigen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschiftsjahres, fiir das der Jahresabschluss
aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstdndig sind.

(2) Die Generalversammlung kann eine andere Verlustverteilung beschliefen.

(3) Eine Nachschusspflicht besteht nicht.

IX. Bekanntmachungen

§ 38 Bekanntmachungen

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft veréffentlicht. Sie sind von
zwel Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

(2) Bekanntmachungen werden in der "HNA" Kassel veroffentlicht, bis die Generalversammlung
ein anderes Blatt bestimmt hat und eine entsprechende Satzungsidnderung in das Genossen-
schaftsregister eingetragen ist.

(3) Die offenlegungspflichtigen Unterlagen der Rechnungslegung werden im elektronischen
Bundesanzeiger veroffentlicht.

X. Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband

§ 39 Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband

(1) Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhéltnisse und der OrdnungsméiBigkeit der Geschifts-
fiihrung sind die betriebliche Organisation, die Vermogenslage und die Geschiftsfithrung der
Genossenschaft nach Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes und anderer Gesetze alle
zwel Jahre zu priifen. Die Priifung schliet die Priifung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichtes ein.

(2) Die Genossenschaft wird von dem Priifungsverband gepriift, dem sie angehort.

(3) Der Priifungsverband kann bei Vorliegen besonderer Griinde oder auf Antrag der Genossen-
schaft auch auflerordentliche Priifungen durchfiihren.

(4) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Priifung sorgfiltig vorzubereiten. Er hat
den Priifern/den Priiferinnen alle Unterlagen und geforderten Aufklidrungen zu geben, die fiir
die Priifung benotigt werden.

(5) Der Vorstand hat dem Priifungsverband den Jahresabschluss unverziiglich nach seiner Fest-
stellung durch die Generalversammlung auf dem vorgeschriebenen Formblatt sowie den La-
gebericht mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht einzureichen.

(6) Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung un-
verziiglich nach Eingang des Berichts zu beraten. Der Priifungsverband ist berechtigt, an die-
ser Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstan-
dungen und Auflagen des Priifungsverbandes nachzukommen.
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(7) Der Priifungsverband ist berechtigt, an der Generalversammlung der Genossenschaft teilzu-

nehmen, in der der Priifungsbericht Gegenstand der Beschlussfassung ist. Zu dieser General-

versammlung ist er fristgerecht zu laden.

XI. Auflésung und Abwicklung

§ 40 Auflosung und Abwicklung
(1) Die Genossenschaft wird aufgelost

a) durch den Beschluss der Generalversammlung,

b) durch Eroffnung des Insolvenzverfahrens,

¢) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Mitgliederzahl weniger als drei betragt.
(2) Fiir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes maf3gebend.

XII. Gerichtsstand

§ 41 Gerichtsstand

(1) Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten zwischen einem Mitglied und der Genossenschaft aus
dem Mitgliedsverhiltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fiir den Sitz der Ge-
nossenschaft zustdndig ist.

Kassel, den 23.09.2013
Beschlossen im Rahmen der auflerordentlichen Generalversammlung am 23.09.2013
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